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Companheiros e Companheiras, a 
nossa Campanha Salarial  vai começar!

 No dia 7 de agosto (SEXTA-FEIRA), o 
SINTRAPEL-SP vai realizar a Assembleia 
Geral para deliberação e aprovação da 
nossa Pauta de Reivindicações.

Sendo assim, convocamos todos os 
trabalhadores e trabalhadoras para com-
parecer a Sede Central do Sindicato e par-
�cipar, pois estamos falando do ponta-
pé inicial da Campanha Salarial Unifica-
da de 2026 e precisamos começar essa 
jornada de luta em grande es�lo.

Esperamos vocês no dia 07 de agosto, 
galera! Vamos lá, pessoal.

TODOS À NOSSA ASSEMBLEIA GERAL
PARA DARMOS O PONTAPÉ INICIAL DA
CAMPANHA SALARIAL UNIFICADA 2026

Pág. 02

Vamos mostrar nesta 
Campanha Salarial a 
força da nossa união
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FábricaVida na 

DIA 7 DE AGOSTO
(SEXTA-FEIRA)

1ª Convocação:

2ª Convocação:

18h00

19h00

VAMOS DELIBERAR E APROVAR A PAUTA
DE REIVINDICAÇÕES DA CATEGORIA !!!

Local: Sede do Sindicato - Av. Rangel Pestana, nº 1.130 – Brás

2º Encontro Estadual 
dos Diretores de 
Base em Caieiras



2

EXPEDIENTE
Diretor Responsável: Aris�des Francisco S. Filho (Ari) SEDE:•  Avenida Rangel Pestana, 1.130 - Brás - Telefone: 3228-
2677 • Site: www.sintrapel.org.br - E-mail: sintrapel-sp@sintrapel.org.br •  Reap Comunicação •  Produção:
Editor: Valter Paixão Redação: Editoração:(Mtb 78.996/SP) • Denis Santos (MTb 73.013/SP) •  Osney Moura 
(MTb  41.081/SP) • Arquivo Sindicato •  10 mil exemplares •  Mai/Jun de 2026Fotos:  Tiragem: Edição Extra:

Pessoal, nos meses de julho e agosto teremos compromissos muito importantes e 
que terão reba�mento na luta em busca da renovação da nossa Convenção Cole�va de 
Trabalho nos setores de Artefatos de Papel e Papelão Ondulado.

Digo isso, pois teremos nos dias 29, 30 e 31 de julho o 8º Encontro Nacional dos Pape-
leiros, que é quando os Sindicatos elaboram os itens da Pauta de Reivindicações, que 
depois será levada para apresentação e aprovação dos trabalhadores em Assembleia 
Geral, que no caso do SINTRAPEL-SP vai acontecer no dia 07 de agosto.

Porém, a história já mostrou que sem união ninguém chega a lugar algum. Por-
tanto, para alcançarmos nossos obje�vos nas negociações de 2026, vamos preci-
sar entrar nesta luta irmanados como nunca es�vemos. Contamos com toda a 
categoria. Juntos somos mais fortes.

Trabalhador tem o direito da rescisão
indireta em caso de FGTS não depositado

VAMOS MOSTRAR NESTA CAMPANHA
SALARIAL A FORÇA DA NOSSA UNIÃO

Aristides Francisco 
de Souza Filho (Ari)
 Presidente Sintrapel/SP  

Orlando Silva celebra aprovação 
na Câmara pelo Fim da Escala 6x1

A aprovação do Fim da Escala 6x1 na 
Câmara dos Deputados é uma vitória 
histórica da classe trabalhadora. 

A persistente luta pela redução da 
jornada de trabalho sem redução de 
salários, defendida desde a Cons�tu-
ição de 1988, finalmente começa a 
sair do papel.

A proposta prevê a adoção da escala 
5x2 em até 60 dias após a aprovação defini�va. Por isso, é 
fundamental manter a mobilização. Nenhum direito trabalhis-
ta foi conquistado sem pressão popular e organização sindical.

Os mais beneficiados serão justamente os que mais sofrem 
com a exploração: trabalhadores negros, mulheres, jovens peri-
féricos e os mais pobres. O Fim da Escala 6x1 significa mais tempo 
de vida, mais convivência familiar, mais saúde e mais dignidade.

Essa vitória tem lado: é vitória do governo Lula, da esquerda, 
dos sindicatos e, sobretudo, da classe trabalhadora brasileira.

Agora a batalha con�nua no Senado. Organizar os trabalha-
dores em sindicatos segue sendo a ferramenta mais poderosa 
para enfrentar a desigualdade entre patrões e empregados e 
conquistar direitos. A luta con�nua!

A falta do depósito do FGTS (Fundo de Garan�a)  pode 
jus�ficar a rescisão indireta do contrato de trabalho, 
modalidade reconhecida como uma espécie de “justa 
causa do empregador”. O entendimento foi consolidado 
pelo Tribunal Superior do Trabalho (TST) no Tema Repe��-
vo nº 70, que considera a ausência de recolhimento do 
FGTS uma falta grave da empresa.

Quando isso ocorre, o trabalhador tem direito às mes-

mas verbas de uma demissão sem justa causa, como aviso-
prévio, férias, 13º salário, multa de 40% do FGTS, saque do 
fundo e seguro-desemprego.

O SINTRAPEL-SP orienta os trabalhadores a acompanha-
rem regularmente os depósitos do FGTS pelo aplica�vo da 
Caixa. Em caso de irregularidades, é FUNDAMENTAL que 
vocês procurem o Departamento Jurídico da En�dade para 
análise e para que possamos tomar as medidas cabíveis.

Eu, deputado estadual Már-
cio Nakashima, tenho me desta-
cado na Assembleia Legisla�va 
pela defesa da classe trabalha-
dora. No nosso mandato, vota-
mos a favor da valorização dos 
trabalhadores, da melhoria das 
condições de trabalho e de reajustes para diferen-
tes categorias da indústria, comércio e serviços. 

Também nos posicionamos contra medidas que 
consideramos prejudiciais à população, como a pri-
va�zação da Sabesp, e defendemos o fim da escala 
6x1, buscando mais qualidade de vida, descanso e 
convivência familiar para os trabalhadores.

Na defesa das mulheres, priorizamos o combate 
à violência e ao assédio no ambiente de trabalho. 
Apresentamos o Projeto de Lei 43/23, que cria o 
Selo PróMulher para incen�var empresas a ofere-
cer oportunidades a mulheres em situação de vio-
lência domés�ca. Além disso, nosso mandato já 
prestou atendimento a mais de 3.500 mulheres, 
com apoio psicológico, jurídico e social.

Um mandato em defesa das
 mulheres e dos trabalhadores
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Filhas e Neto do Manoel Fiel Filho com a 
Diretoria do Coletivo Memória e Democracia

Federação dos Papeleiros SP/MS promove reuniões para
preparar dirigentes para Campanha Salarial Unificada

Reunião da Direção Mundial da Industriall Global Union
debate conjuntura política, econômica e social no Brasil

Diretores do Sindicato marcam
 presença no Curso sobre a NR-1

Implantação da NR-1 é 
avanço na proteção da 
Saúde e da Segurança

Nos dias 23 e 24 de abril, os 
Diretores do SINTRAPEL-SP 
Fernando Vieira e Rogério 
Barreto par�ciparam do 
curso sobre  NR-1, que foi 
promovido pela Federação 

dos Papeleiros e ministrado pela Profª Regina Moreira.
Esta norma é o alicerce da  Saúde e Segurança no Traba-

lho no Brasil.  Lembrando que as empresas �veram um prazo 
para se adequarem a nova NR-1, que começou a vigorar no 
úl�mo dia 26 de maio.

No dia 19 de maio, no auditório da sede do Sindicato dos Pape-
leiros de Caieiras, o SINTRAPEL-SP par�cipou do 2° Encontro Esta-
dual de Dirigentes Sindicais de Base, evento promovido pela Federa-
ção dos Papeleiros dos Estados de São Paulo e Mato Grosso do Sul.

O SINTRAPEL-SP teve par�cipação destacada como a maior dele-
gação entre todas aquelas presentes ao evento, levando 16 direto-
res. O Encontro teve quase 100 diretores sindicais de base, que 
representam os Sindicatos filiados à Federação. 

O evento também contou com a realização de uma palestra 
sobre "Relações Abusivas, Feminicídio e Saúde Mental, ministrada 
pela Profª Regina Moreira.

O cuidado com a saúde mental é cada vez mais importante. Não estar bem mentalmente 
tem reba�mento na sua vida profissional e pessoal.

Portanto, cuide da sua mente! Se a sua saúde mental está abalada, procure a Dra. Jamile 
Nascimento, psicóloga do SINTRAPEL-SP e agende sua consulta: (11) 95719-1987 (WhatsApp). 

Ela atende de Segunda a sexta-feira, tanto presencial (das 8h00 às 17h00) como de forma 
on-line (das 8h00 às 21h00).

A implementação da NR-1 representa 
importante conquista para os trabalhadores 
ao reforçar as ações de prevenção e proteção 
nos locais de trabalho. 

A norma amplia a responsabilidade das 
empresas na gestão dos riscos ocupacionais e 
psicossociais. Com regras mais abrangentes, a 
medida contribui para a redução de acidentes e 
adoecimentos, garan�ndo condições de trabalho 
mais seguros e dignos para os trabalhadores.

Entre os dias 18 e 19 de maio, o vice-presidente do SINTRAPEL-SP, Reinaldo 
Almeida, par�cipou da reunião da direção mundial da IndustriALL Global Union 
representando a Federação dos Papeleiros dos Estados de São Paulo e Mato Grosso 
do Sul, que debateu os desafios do movimento sindical.

O encontro aconteceu em São Paulo, na sede da FEQUIMFAR e na sede da CNQ-CUT. Par�ciparam da 
a�vidade Atle Hoie, secretário-geral da IndustriALL Global Union, Kemal Ozkan, secretário-geral adjun-
to, e Marino Vani, representante do escritório regional para a América La�na.

A reunião tratou sobre conjuntura polí�ca, econômica e social no Brasil e o cenário internacional, 
além de apresentar um panorama das principais conquistas e desafios do movimento sindical no país.

A Federação dos Papeleiros, en�dade à qual somos filiados, realiza 
mensalmente reuniões de Diretoria. Nos úl�mos encontros, a pauta principal 
tem sido à preparação dos dirigentes para a Campanha Salarial Unificada de 2026. 

Entre os principais temas deba�dos estão o planejamento do 8º Encontro Nacio-
nal e algumas estratégias preliminares de mobilização durante a Campanha e de 
negociação com os setores patronais.

SINTRAPEL-SP TEM PARTICIPAÇÃO DESTACADA NO 
2ºENCONTRO ESTADUAL DOS DIRETORES DE BASE 

CUIDE DA SUA SAÚDE MENTAL: agende sua consulta com a Psicóloga do Sintrapel-SP
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A audiência pública realizada no Palácio do Trabalhador, no dia 14 
de maio, teve papel importante na mobilização em defesa da pro-
posta do Fim da Escala 6x1 com redução da jornada de trabalho sem 
redução salarial, pois contribuiu para fortalecer o debate que resul-
tou na aprovação da PEC 221/2019 pela Câmara dos Deputados.

A PEC foi aprovada em dois turnos, com ampla maioria: 472 
votos favoráveis e 22 contrários no primeiro turno, e 461 votos 
favoráveis e 19 contrários no segundo turno.

Centro de Qualificação Profissional
 abre inscrições para nova turma; 
AGORA SÓ COM AULAS PRÁTICAS

Sindicato presente em Evento sobre o futuro 
da Qualificação Profissional no Grande ABC

VEM AÍ A NOSSA , AGUARDEM!A NOSSA , AGUARDEM! F D F DE  AE  ASSTTAA SS C I 2 C I 2R S 0 6R S 0 6A 2A 2NNÇÇAAA NOSSA , AGUARDEM! F DE  ASTA S C I 2R S 0 6A 2NÇA

Mas a luta não acabou. Ela con�nua agora no Senado 
Federal, onde a proposta também precisará ser aprovada em 
dois turnos, com o apoio mínimo de 49 dos 81 Senadores para 
que possa ser promulgada e se tornar parte da Cons�tuição.

“A mobilização e a pressão do Movimento Sindical junta-
mente com a classe trabalhada será de fundamental importân-
cia nesta nova etapa para que possamos aprovar a PEC do Fim 
da Escala 6 por 1”, avaliou a direção do SINTRAPEL-SP.

Antes da Audiência Pública e da votação que resultou na aprovação na Câmara da PEC 
221/19, o SINTRAPEL-SP também esteve no dia 15 de abril, par�cipando da Marcha da 
CONCLAT 2026, em Brasília, que também contemplou a defesa do Fim da Escala 6×1 e de 
outras reivindicações da classe trabalhadora.

Na oportunidade, o Sindicato se juntou com outras en�dades e as Centrais Sindicais nesse 
grande ato, que começou no Teatro Nacional e foi encerrado na Praça dos Três Poderes.

Vale ressaltar que após a passeata, uma comi�va composta por vários dirigentes de 
todas as Centrais Sindicais se reuniu com o Presidente Lula e Ministros e entregaram a Pauta da Classe Trabalhadora.

No dia 17 de abril, o SINTRAPEL-SP esteve 
par�cipando do evento promovido pela 
Agência de Desenvolvimento Econômico do 
Grande ABC, em Santo André, sobre setor 
produ�vo e qualificação profissional.

Na ocasião, o Sindicato foi representado 
pelos diretores Fernando Vieira e José Ailton e 
pelo assessor de comunicação Valter Paixão.

O encontro discu�u a implantação de Ins�tutos 
Federais em Mauá e Diadema e o fortalecimento 
da formação profissional na região. Na oportuni-
dade, o Ministro do Trabalho e Emprego, Luiz Mari-
nho, destacou o apoio ao desenvolvimento econô-
mico sustentável e inclusivo do Grande ABC.

Vale ressaltar que a comi�va do SINTRAPEL-SP 
conversou com o Coordenador da Agência de 
Desenvolvimento Intermunicipal , Aroaldo Oli-
veira, sobre qualificação e a instalação de 
empresas do setor de artefatos de papel e pape-
lão no Grande ABC, visando a ampliação de 
empregos e impulsionar a economia.

O Centro de Qualificação Profissional do SINTRAPEL-SP 
abriu inscrições para uma nova turma de cursos de capacita-
ção. A formação será totalmente prá�ca, voltada ao aprimo-
ramento profissional dos par�cipantes. As inscrições podem 
ser feitas pelo telefone (11) 3228-2677.

SINTRAPEL-SP esteve representado pelo presidente Aris�des Filho (Ari) e pelo secretário-geral Jair Ramos, ao lado de lideranças papeleiras de Guarulhos e Caieiras

No dia 25 de abril, a nossa categoria perdeu o companheiro 
e diretor do SINTRAPEL-SP Oscar Claudimiro Ferreira, 

falecido em decorrência de um infarto.
Referência na luta dos trabalhadores papeleiros, 

Oscar destacou-se pela dedicação à categoria 
e pelo compromisso com a classe trabalhadora.

Fica aqui a nossa homenagem e eterna gratidão por
 todos os anos em que ele esteve conosco servindo 

a categoria papeleira e o movimento sindical.

REDUÇÃO DA JORNADA E O FIM DA ESCALA 6 POR 1 FORAM OS
TEMAS DE AUDIÊNCIA PÚBLICA NO PALÁCIO DO TRABALHADOR

☆14/02/1962   ✞25/04/2026
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